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ECOMUSEO DEL TESINO
TERRA DI VIAGGIATORI

STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE CULTURALE
‘ECOMUSEQO DEL TESINO, TERRA DI VIAGGIATORI”

Titolo |
Costituzione e scopi

Art. 1 - Denominazione e sede

E' costituita un’Associazione culturale denomindEaomuseo del Tesino, terra di viaggiatori”, regolata
dagli articoli 36 e seguenti del codice civileyrelthe dal presente Statuto.

L’Associazione ha sede nel Comune di Pieve Tesino.

Essa opera principalmente nel territorio dei ComdinCastello Tesino, Cinte Tesino e Pieve Tesimb, e
intende comunque operare anche in ambito proviacial

L’Associazione ha durata illimitata.

Art. 2 - Logo

Il logo rappresenta la verde conca del Tesino noleta dalle montagne, con i tre Comuni di Castello
Tesino, Cinte Tesino e Pieve Tesino da cui si tiqmar le direttrici della migrazione stagionale denditori
ambulanti e degli arrotini, prevalentemente vemgdMViitteleuropa, ma anche verso il resto d’ltalialed
mondo intero.

Art. 3 - Scopi

L’Associazione Ecomuseo del Tesino, terra di viaggiatori” € un’associazione culturale libera, apartitica,
senza scopo di lucro.

Essa ha come finalita quella di recuperare, testiane e valorizzare la memoria storica, la vitaguiétura
materiale e immateriale, le relazioni fra ambiemdéurale e ambiente antropizzato, le tradizionattevita e
il modo in cui l'insediamento tradizionale ha ctaatzato la formazione e l'evoluzione del paesaggl
territorio ricompreso nei comuni di Castello Tesifinte Tesino e Pieve Tesino, promuovendo ed radima
progetti di sviluppo locale integrati con le pdllie culturali, ambientali, economiche, della rieer
dell'innovazione.

E’ esclusa qualsiasi finalita politica, sindacgbeofessionale o di categoria, ovvero di sola tutidgli
interessi economici degli associati.

Art. 4 - Attivita
Per perseguire gli scopi menzionati, I’Associazipotra svolgere, tra le altre, le seguenti attivita
» raccogliere informazioni e documentazioni sulliaté di ambulantato (commercio di pietre focaie,
stampe, sementi, ottica, chincaglieria e mercerg)ll'attivita di arrotino
» raccogliere informazioni e documentazioni ed evalntcopie di produzioni relative al commercio,
sia in qualita di editori che di distributori diastipe, che ha caratterizzato l'attivita dei Tesiai n
secoli scorsi in molte aree e citta europee per:
- ampliare la conoscenza dellattivita tesina ali#t ed all’estero;
- conoscere lattivita di alcune famiglie di edittesini che operavano in Europa e di cui fino gdio
si possiedono scarse informazioni;
- implementare le informazioni e i documenti deldda Tesino dellambulantato e delle stampe;



- accrescere le conoscenze sull'argomento e dixellgeateriale finora inedito o con circolazione
solamente specialistica o locale;

* promuovere la conservazione e il restauro di antibiivita e di lavoro tradizionali, tramandando le
testimonianze della cultura materiale, ricostrueledabitudini di vita e di lavoro delle popolazioni
locali, le relazioni con I'ambiente circostante trigdizioni religiose, culturali e ricreative, ili#zo
delle risorse naturali, delle tecnologie, delletf@mergetiche e delle materie impiegate nelleviédti
produttive;

* promuovere la valorizzazione di abitazioni o fabéti caratteristici, di mobili e attrezzi, di strenti
di lavoro e di ogni altro oggetto utile alla ricastione fedele di ambienti di vita tradizionali
consentendone la salvaguardia e la buona manutenzio

» promuovere la predisposizione di percorsi nel pggisae nell'ambiente tendenti a relazionare i
visitatori con la storia e le tradizioni locali;

» promuovere il coinvolgimento attivo delle comunitielle istituzioni culturali e scolastiche e delle
strutture associative locali;

e organizzare la promozione e il sostegno delle ittidi ricerca scientifica e didattico-educative
relative alla storia, alle tradizioni locali e alfhbiente naturale;

* organizzare e promuovere aree di dimensioni eteaistiche adeguate e provvedere ad attrezzarle, a
restaurarle, a recuperare fabbricati e attrezzaguie raccogliere documentazione adeguata alle
finalita del presente articolo;

» promuovere e favorire il coordinamento e la prorapeidelle attivita culturali, sociali, ricreative e
turistiche svolte da persone, enti e associaziparanti nel territorio di competenza dellEcomuseo
del Tesino, terra di viaggiatori;

» organizzare e favorire iniziative specifiche dimazione dellEcomuseo e delle sue attivita, tra cui
escursioni e stage;

* promuovere tutte le iniziative specifiche volte agimrare lattivita turistica, commerciale,
artigianale, anche favorendo ed incoraggiandonglividui a realizzare e gestire strutture cultyrali
sportive e ricreative;

e curare e gestire un sito internet dedicato all’Assrione, nonché utilizzare altre tecnologie, allo
scopo di divulgare e far conoscere le tematicheudi ’Associazione si occupa, oltre che di

pubblicizzarne le attivita.

Titolo 1l
Norme sul rapporto associativo

Art. 5 - Ammissione degli associati

Possono essere soci dell’Associazione tutte leoperdisiche e giuridiche che abbiano interesse al
raggiungimento degli scopi di essa e presentinoashoia di iscrizione nei modi previsti dal preseratuso.

Gli enti giuridici sono rappresentati dal rispettiPresidente o da un suo delegato.

Per aderire all’Associazione occorre avanzare ddenawritta e firmata, indirizzata al Presidentetdie
domanda deve essere anche precisato che il rictieede impegna ad accettare le norme dello Statuto
sociale e dei regolamenti interni, ad osservadidposizioni che saranno emanate dal Consiglioticee
dallAssemblea ed a partecipare alla vita assoaiati

Il Presidente sottoporra la domanda all'approvazidel Consiglio Direttivo, il quale dovra procedergro
sessanta giorni dal suo ricevimento. Nel caso iedb, motivato, I'interessato pud proporre appella
prima Assemblea ordinaria utile.

Le domande di ammissione a socio presentate daegbgginorenni dovranno essere controfirmate
dall’'esercente la patria potesta. Il genitore adtéoscrive la domanda rappresenta il minore a gliteffetti

nei confronti dell’Associazione e risponde versgtiessa per tutte le obbligazioni dell’associatnarenne.

Art. 6 - Quota associativa ed uniformita del rappoto associativo
Tutti i soci sono tenuti alla corresponsione di wpmta associativa nella misura fissata annualmealte
Consiglio Direttivo, versata almeno due mesi proleda convocazione del’Assemblea, oltre che gai®



dello Statuto, degli eventuali regolamenti inteenidelle deliberazioni legalmente adottate daglianrg
sociali.

L'esercizio dei diritti sociali spetta ai soci régmonente iscritti e in regola con il versamentolal@uota
associativa. E’ garantita l'uniformita del rappodalelle modalita associative, volte a garantieffdttivita

del rapporto medesimo.

Art. 7 - Diritti degli associati

| soci si dividono in soci fondatori, ordinari eaari.

Sono soci fondatori coloro che hanno concorsocalidituzione dell’Associazione.

Sono soci ordinari tutti coloro che aderiscondAaociazione nel corso della sua esistenza, sostene le
attivita tramite il versamento della quota associat

Sono soci onorari le persone fisiche o enti cheiamab conseguito speciali meriti nei riguardi
dell’Associazione.

Ciascun socio ha diritto a partecipare effettivateemlla vita dellAssociazione ed e esclusa la
partecipazione temporanea alla vita associativdti Tsoci che abbiano la maggiore eta, inoltrenda
diritto all'elettorato attivo e passivo. In pariimee, tali soci hanno diritto di voto per l'appraiane e le
modificazioni dello Statuto e degli eventuali reagakenti, oltre che per la elezione degli organiaaci

Il diritto di voto sara automaticamente riconosgiat socio minorenne solo alla prima Assemblea util
svoltasi dopo il raggiungimento della maggiore eta.

E’ previsto il rimborso delle spese, effettivamestistenute e documentate in modo analitico ed entro
limiti preventivamente stabiliti dal Consiglio Ditivo.

Art. 8 - Cause di cessazione del rapporto assodiat

Ogni socio pu0, in ogni momento, esercitare iltttirdi recesso, il quale ha effetto a decorrerenttahento
della ricezione da parte del Consiglio Direttivdl@eelativa notifica scritta.

La qualita di socio si perde inoltre:

* per decesso;

e per mancato pagamento della quota associativa;

* per esclusione, decisa dal Consiglio Direttivo, daso di comportamento contrario agli scopi
dell'’Associazione e per persistenti violazioni degiblighi statutari. Contro il provvedimento di
esclusione, che deve contenere le motivazioni,ssipite proporre appello alla prima Assemblea
ordinaria utile. Prima di procedere all’esclusiaie/ono essere contestati per iscritto all'associato
gli addebiti che allo stesso vengono mossi, coeselugli facolta di replica. Fino alla data di
convocazione dellAssemblea, ai fini del ricorsd, socio interessato dal provvedimento di
esclusione si intende sospeso: egli pud comunquedizare alle riunioni assembleari ma non ha
diritto di voto.

Il socio receduto o escluso non ha diritto allditezsione delle quote associative versate né hanatiiritto
sul patrimonio dell’Associazione.

Art. 9 - Non trasmissibilita della quota associatia
Le quote e i contributi associativi non sono trebik, ad eccezione dei trasferimenti a causa drtey e non
sono rivalutabili.

Titolo 11l
Organi sociali

Art. 10 - Organi dell’Associazione
Gli organi dell'Associazione sono:
a) I'Assemblea dei soci;
b) il Consiglio Direttivo.



c) il Presidente
d) i Revisori dei Conti

L'elezione degli organi amministrativi non puo @ss@ alcun modo vincolata o limitata ed e inforenat
criteri di massima liberta di partecipazione aditirato attivo e passivo.

Art. 11 - L’Assemblea: composizione, regole di comcazione e di funzionamento

L'Assemblea €& l'organo sovrano dell’AssociazionattiTi soci in regola con gli obblighi imposti
dall'’Associazione, ed in particolare con il versatoedelle quote associative, secondo l'art. 6, @ogs
partecipare all'’Assemblea generale.

Ciascun socio ha diritto ad un voto e puo farsprapentare alllAssemblea da altro socio mediartgde
scritta e firmata; la delega puo essere confeiia ad altro socio. E' ammessa una sola delega per
associato.

Anche gli Enti hanno diritto ad un voto ed all'eugsle delega in Assemblea. E’ escluso il voto per
corrispondenza.

L’Assemblea & convocata dal Presidente, a seguitielibera del Consiglio Direttivo, almeno una wolt
all'anno per l'approvazione del bilancio o renditmrconsuntivo, entro quattro mesi dalla chiusura
dell'esercizio sociale; €& inoltre convocata tutee Jolte che sia necessario, anche su richiesta dell
maggioranza dei consiglieri o quando ne faccia dalaanotivata almeno un quinto dei soci.

La convocazione deve pervenire per iscritto ai,do@mite lettera, e-mail o altro strumento tecgato che

ne attesti I'avvenuta ricezione, almeno otto gigmima della data della riunione, e deve indichhedgo, il
giorno e l'ora sia di prima che di seconda conviocez e |'ordine del giorno da discutere.

In difetto di convocazione formale o di mancat@eto dei termini di preavviso, saranno ugualmeatile

le adunanze in cui partecipano di persona o pegdeltti i soci.

L’Assemblea e presieduta dal Presidente o, in ss@maa, dal vice-Presidente o, in caso di assewhe ali
guesti, da altro associato indicato in sede diiolm assembleare.

Le votazioni si fanno per alzata di mano oppuregpgello nominale.

Per le votazioni si procede normalmente con volesea o0 a scrutinio segreto quando ne faccia sthie
almeno un decimo dei presenti. Per I'elezione deHleéche sociali, e comunque nei casi di votazioni
riguardanti le persone, si procede mediante il aosgrutinio segreto.

Di ogni riunione assembleare viene redatto appastbale, conservato nel Libro verbali dell Assee#shk
controfirmato dal Presidente e dal Segretario \etente.

Art. 12 - Assemblea ordinaria: poteri e regole di @to
L'Assemblea provvede a:
* approvare a maggioranza semplice il bilancio oimrdo consuntivo.
» eleggere membri del Consiglio Direttivo;
« eleggere i Revisori dei Conti;
» delineare le linee guida delle attivita sociali;
» approvare gli eventuali regolamenti che disciplmémsvolgimento dell'attivita dell'’Associazione;
» deliberare sui ricorsi contro i provvedimenti dinidigo, di adesione e di esclusione
dall’Associazione;
« discutere e decidere su ogni altro argomento palstwdine del giorno o sottoposto al suo esame dal
Consiglio Direttivo.
L’Assemblea ordinaria, in prima convocazione, édaxhente costituita con la presenza della metaipai
degli associati; in seconda convocazione € valigdeneostituita qualsiasi sia il numero degli assici
presenti.
Le deliberazioni del’Assemblea ordinaria sono prasmaggioranza dei voti degli associati pressi#ijn
prima che in seconda convocazione.



Art. 13 - Assemblea straordinaria: poteri e regolali voto

L'Assemblea straordinaria delibera sulle modificliello statuto e sull'eventuale scioglimento
dell'’Associazione.

In caso di modifiche statutarie, 'Assemblea édatiente costituita, in prima convocazione, corrésenza
dei tre quarti dei soci e delibera con voto favotevdella maggioranza dei presenti. In seconda
convocazione e richiesta la presenza di almeno déandegli associati, con il voto favorevole della
maggioranza dei presenti.

Per lo scioglimento dell’Associazione e la devatuma del patrimonio € necessario il voto favorewtile
almeno tre quarti degli associati.

Art. 14 - Consiglio Direttivo: composizione e dura& in carica

Il Consiglio Direttivo, organo amministrativo deélssociazione, e eletto dall’Assemblea ordinariaeed
composto da un numero di membri, compreso il Peesé&] che puo variare da sette a nove, dei quali un
rappresentante per ognuno dei Comuni di CasteldindeCinte Tesino e Pieve Tesino fa parte ditdiritl
numero specifico dei componenti il Consiglio Dinatte stabilito dal’Assemblea all’atto della noraie dei
successivi rinnovi.

| consiglieri durano in carica tre anni e sonoeggjibili. Possono essere revocati dal’Assemblea, le
maggioranze previste dall’Assemblea ordinaria.

| membri del Consiglio Direttivo decadono automatiente in caso di perdita della loro qualificaatis.

Il Consiglio Direttivo nomina al suo interno il RBidente, il vice-Presidente, il Segretario e il dremre. Il
Segretario puo avere anche funzioni di tesoriere.

E’ compito del Segretario redigere i verbali degmblea e del Consiglio Direttivo, curare la tanigi
libri sociali e svolgere le mansioni delegate asbedal Consiglio Direttivo o dal Presidente. |l desre e
invece responsabile della gestione amministratiiananziaria dell’Associazione e della tenuta deril
contabili.

Art. 15 - Poteri del Consiglio Direttivo

Al Consiglio Direttivo sono attribuite le seguehinzioni:

- la gestione ordinaria e straordinaria dell'Asapicine, in base alle linee direttive ricevute dabemblea;

- la nomina, al suo interndgl Presidente, del vice Presidente e del Segvetaiel Tesoriere.

- 'ammissione all’Associazione di nuovi soci;

- 'esclusione degli associati;

- la redazione annuale del progetto di bilanciemdiconto consuntivo e la relazione sulle attigialte, da
sottoporre poi all’Assemblea per I'approvazione.

Il Consiglio Direttivo puo attribuire ad uno o piei suoi membri il potere di compiere determiniiti @
categorie di atti in nome e per conto dell’Assoiag.

Art. 16 - Consiglio Direttivo: regole di convocazioe, di funzionamento e di voto

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidentmbqualvolta questi lo ritenga necessario oppwesia
fatta richiesta da almeno un terzo dei consiglieri.

La convocazione é fatta mediante avviso scrittapiedo le stesse modalita previste per I’Assemblea,
guale deve pervenire ai consiglieri almeno quagfimrni prima di quello fissato per I'adunanza, con
indicazione del luogo, del giorno, dell’'ora e demlgomenti all’'ordine del giorno. Il Consiglio Diteo &
comunque validamente costituito, anche in assealta suddette formalita di convocazione, qualoemai
presenti tutti i suoi membri.

Il Consiglio Direttivo € presieduto dal Presidemtgin caso di sua assenza o impedimento, dal vice-
Presidente e, in mancanza di entrambi, da un @émbro del Consiglio, designato dai presenti.

Le riunioni del Consiglio Direttivo sono legalmentestituite quando € presente la maggioranza d®i su
componenti e le deliberazioni vengono prese a noaggza dei presenti. Le votazioni si effettuano voio



palese, tranne nei casi di votazioni riguardantpéesone, dove si procede mediante il voto a soouti
segreto.

Di ogni riunione consiliare viene redatto apposierbale conservato nel Libro verbali del Consiglio
Direttivo e controfirmato dal Presidente e dal &&aio verbalizzante.

Art. 17 - Sostituzione dei consiglieri

Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, @an@iu consiglieri decadano dall'incarico prima dell
scadenza del mandato, il Consiglio Direttivo prale/alla sostituzione nominando il primo dei norttgle
purché in regola col versamento della quota astemialn caso di impossibilita o rifiuto di questi,
Consiglio nominera il secondo, poi il terzo e cus, fino ad esaurimento della lista dei non eldtti
consiglieri cosi subentrati rimangono in cariceofala prima Assemblea ordinaria utile, la qualerédo
decidere sulla loro conferma.

In caso di esaurimento del numero dei non elegévedessere convocata I'’Assemblea secondo le mebdalit
previste dall'art. 11 del presente Statuto, affingimovveda all'integrazione del Consiglio Direttitramite
una nuova elezione.

| consiglieri subentrati rimangono in carica filtaacadenza del mandato del Consiglio Direttivgenie.

Se, per qualsiasi motivo, viene invece a mancamem la metd dei componenti, I'intero Consiglio
Direttivo si intendera decaduto e il Presidentenocaso di suo impedimento, il vice-Presidentero, i
subordine, il consigliere piu anziano, dovra corarecentro 30 giorni '’Assemblea, la quale procedata
una nuova elezione del Consiglio Direttivo.

Art. 18 - Il Presidente: poteri e durata in carica

Il Presidente & nominato all’interno del Considlimettivo tra i consiglieri che non siano rappraset dei

tre Comuni.

Egli ha la rappresentanza legale dell’Associazibriente a terzi e in giudizio.

Rimane in carica tre anni ed é rieleggibile. Pusess revocato con delibera della maggioranza dei
consiglieri.

In caso di assenza o impedimento viene sostituatovite-Presidente e, in assenza anche di queato, d
membro del Consiglio Direttivo piu anziano di eta.

Il Presidente provvede alla convocazione dell’Adslesa dei soci e del Consiglio Direttivo, e li pesde.

Cura I'esecuzione delle deliberazioni del Consiglicettivo e dellAssemblea.

In caso di urgenza, puO agire con i poteri del @pias Direttivo, chiedendo ratifica allo stesso dei
provvedimenti adottati nella riunione immediataneerduccessiva, che egli dovra contestualmente
convocare.

Il Presidente puo delegare parte dei suoi poteailiadconsiglieri o soci con procura generale eciale.

Art. 19 — | Revisori dei Conti

| Revisori dei Conti vengono eletti dal’Assemblé@a numero di tre, anche tra persone estranee
all’Associazione. i Revisori esercitano il contmbulla gestione contabile e vigilano sulla osseraadi
guanto stabilito dalle leggi e dallo statuto. Hamliwitto di accesso alla documentazione dell’Asapitine
rilevante ai fini dell’'espletamento del proprio ndaro.

Titolo IV
Norme sul patrimonio

Art. 20 - Patrimonio sociale

Il patrimonio dell'’Associazione € costituito datjgote associative, da contributi e da ogni alteagitione,
in beni e in denaro, ordinaria e straordinariaafattfavore dell'’Associazione, nonché da lascithadmni,
eredita che eventualmente dovessero perveniresatiddazione.



Il patrimonio € altresi costituito dai proventi ldetessioni di beni e servizi agli associati e raiteanche
attraverso lo svolgimento di attivita economica nditura commerciale, svolta in maniera ausiliaria e
sussidiaria, e comunque finalizzata al raggiungtmeiegli obiettivi istituzionali.

Art. 21 - Esercizio sociale

L’esercizio sociale coincide con I'anno solare.

Alla fine di ogni esercizio il Consiglio Direttivprocedera alla formazione del bilancio o rendiconto
consuntivo, dovra essere approvato a maggioranoplise dall’Assemblea da convocarsi entro 4 mesi
dalla chiusura dell’esercizio. Il bilancio o renoito consuntivo dovra essere depositato presseda s
dell'Associazione nei dieci giorni che precedosdemblea convocata per la sua approvazione ed ogni
associato, previa richiesta scritta, potra prergleisione.

Art. 22 - Divieto di distribuzione degli utili

E' fatto divieto di distribuire, anche in modo iretto, utili 0 avanzi di gestione. L’Associazioneve
impiegare gli utili o gli avanzi di gestione perrkalizzazione delle attivita istituzionali prewstal presente
Statuto.

Titolo V
Scioglimento dell'Associazione e disposizioni final

Art. 23 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio
In caso di scioglimento dell'Associazione, il patnio residuo sara devoluto ad altra Associaziame ¢
finalita identiche o analoghe, o ai fini di publliatilita.

Art. 24 - Norme di rinvio
Per gquanto non espressamente previsto dalle noeingresente statuto si applicano le disposiziorsudi
agli articoli 36 e seguenti del Codice civile eléelltre leggi vigenti in materia.



